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персоЕ:UIьЕьD( дчlнЕъD( Ееопределенному.кругу JпIц..
2.ý.ЛредостбlЕff9ш{€:ЕерсоЕtlJьЕБD( лаwжнлк - дdствия; Е&щраеЕешые.царасщръil.гие
порсоIIаJIьЕъD( даЕIIьD( определенЕому лицу иJtrI определенЕому ryуry Jп{ц.
2.6. Блокирование персонitльIIьD( данньD( - временЕое прекращенио обработки
пОРСоIIЕUIьIIьD( дtlнIIьD( (за иск-lпочеЕием сJцлаев, есшл обработка необходима дJIя
уfотIнения порсон€}Jьrъпr даrrньпi).
2.7. Унитгожение персон€uьньD( даЕIIьf,х - действия, в резуJIьтате KoTopbD(
СтаЕовится IIевозможным восстчшовить содержапие персоЕtшьIIьD( дчtнньD( в
информационной системе персонttльньD( даЕньD( и (или) в резуJIьтато которьD(

униtlтожztются материЕlJьные ЕоситеJIи персонаJIьнъD( дчIнIIьD(.
2.8. ОбезлиIмвчlние пepcoнzuIblrьIx дttнньD( - действия, в результате KoTopbD(
стilIIовится невозможным без испоrьзовzlЕиrl допоJIIIитоrьной информации опредеJIить
принадложЕость персоЕчtльньD( дztнньD( коЕкретному субъекту rrepcoнttJlbнbD( данньD(.
2.9. ИнформационЕЕrя система персоIIаJIьЕьD( дutнньD( - coвoкytlнocTb содержащIд(ся
в базах данньD( IIepcoHaJIbEbD( даIIIIьD( и обеспеwrвающих их обработку информациоЕнъD(
техIIолоI}Iй и техническш( средств.
2.10. ТрапсгрЕlниtIIIм передача персонIIJIьIIьD( дfiIньD( - передача персоЕzuIьЕьD(
дЕlннъD( на территорию инострtlнЕого государства органу вдасти иносц)ilнного
государства, иIIостраЕIIому физическому JIицу или иЕосц)аттному юрищческому Jшцу.
3. Ще,;щ сбора персонЕIльIIьD( дацньD(
3.tr. ОбеспsчеЕие црава граждац ца образфqщЦё пiЙем раФшзации офазоватсщцьш<, ,-,.,,].|:,,--:, ,--. :, : , -|.

прогрqдцчlп!едуомо)тр9'внlпl ч;лав-оt-u офазовlтgдънаЁ 9}ргадизччI4 в тойщёлё

32. Трудоустройство и iьшо.гпrение фунющй работодателя.
3.3. Реализщия гражданско-правовьD( договоров, сторонЬй, выгодоприобретателем

ТЧРлlчатеП€м KoTopbD( явчется субъект персона]чIIЕр( далЕьш . _ ., I

4*Правовые ocнoвmliш обработкlл перёонаllьньп< даrпъпr ' j 
,

4. 1, Правовыми основчlниями дпя обработки персонzuьньD( дЕIнIIъD( образоватеrьной
0ргацИзациЙявлятотся нормативцо-правовы,9 актiц регуЙруюпц,Iе отпошеЙя, связtlнЕые
с деятеJIыlостью организацищ в том,числе:

- Jрудовой кодекс РФ, а тЕкже нормайвно-правовйеакты, оодержаrцие Hopмbf





6.З.2. аtбРаЗОВатеJIьнаrI организация обрабатЙirет персоЕiцIьЕъfе данцые:
- без использования средств автоматизацш1;
- с исполЬзованиеМ средстВ ЕtвтоматиЗации В прогрtlммaж и информационньD(
системах. 6.З .З . Образоватольная организация обрабатывает rrерсонаJIьные дttнные в
сроки:

- которые необходllлы дJIя достижеЕия целей обработки персональньD( даЕньIх;
- действия согласия субъекта персонаJIьньD( данньD(;
- которые определены ftlконодательством для обработки отдеJьньD( видов
персонitльIIьD( дЕIIIньD(,
6.4. Хршение персонЕtльньD( дЕlнньD(:
6.4.t. Образовательнtш оргчlнизацшI хрtшит персончUIъные д€lIIЕые в течение срока,
необхошмого дJIя достижеЕиlI целей их обработки, док).меЕты, содержащие
персонitлЬЕые даннЫо, - в течение срока хрzlнеЕия докр{ентов, предусмоц)енного
ЕоменкJIатурой дел с rIeToM архивнъD( сроков xptlнeниll.
6.4.2. Персона.гrьные даЕные, зафиксировttЕные на бlмахсrьD( IIоситоJIлq хранятся в
запираемьD( шкафах либо в зtшираемьIх помещениlD( с ограниченным прilвом достуtrа.
6.4.З . Персоналъные даЕные, обрабатываемые с испоJIьзовянием средств
автоматизации, - в порядке и Еа услOви.D(, которые опредеJIяе, оойr"*а безопасности
дtшIньD( сродств Еlвтоматизшцш.
6.4.4. При автоматизировilнной обработке IrcрсонаJIьЕьр(дqццщ не допускается
ХРаНеНИе и размещеЕие докр[еIIтов, содержяцID( персонаJьЕые даЕные, в открытьD(
элекIроЕIIьD( катtlлогах (файдообменниках) информационньD( систем.
6.4.5. ХРаНение персоЕrшьньD( даннъD( осущестзJuIется не дольше чем этого требуют
цели их обработки, и оriи подпежат униЕtтожению по достижении целей оорабоrк" иJIи в
сФчае уIраты.необходимости в ID( достижоЕии.
6. 5. ПрекрагцеЕие обработки персональньD( данньD( :

6.5.1..Лица, ответствеIIные за обработку rrepcoнmtъltbD( даннъIх, прекр€ilцzlют их
обрабатывать:

- при доOтижении целей обработки церсональньD( данньD(;
- истечении срока действия согласия;
- отзыве субъектом пepcoнztJlънbD( дЕlннъD( своего согласиrI на обработку
IIерсоналЬньD( дiшIнъD(, цри отсутствии правOвъD( основdний дJUI продоJDкения обработки
без согласия;

- выlIвленйи неправомерной обработки персонаJIьнъD( д{lнЕьD(
6.6. Передача персонатIьньIх данньD( :

6. 6. 1 . ОбразоватеJIъная оргЕlнизациll обеспечивЙ конфиденциzIJIьность
ДерсоIIаJьнъD( дчшццD(.
6ý,2,. Образозат9цьная оргапйаЦия передает иМеющиеся персонitльЕые даЕные
тр€тьцмдицЕlм в след}.юпцд( сJI}чФrх: 

:

- суоъект персонitльньD( дtlнньD( даJI свое согпасие на тiжие действия;
- ПеРеДача персонiuьньD( данньD( осуществJIяется в соответствии с требовzlниями
законодатеJьства Российской Федерации в рап,rках устzlновленной гrроцедуры.
6.6.З. ОбРаЗоватеJьншI организация не осуществл"Ё,,рu"".р*".*оЪ.r.рЬлu""
пepcoHEtJIъHbD( данньD(
6. 7. Уничтожение персонаJIьньD( ддIнъD(:
B.i.t. ПРи достижении целей обработки персонi}льньD( дtlнньD(, а такж€ в случае
ОТЗЫВа СУбъектом персонarльньD( данньIх согласия на I.D( обработку персонzIJьные данные
ПОДЛеЖаТ Уничтожению, если иное не предусмотреЕо договором, стороной, полгуrателем
(ВЬГОлоприобретателем) по которому явJшется субъект персончrльньIх данньD(.
6.7.2. ВьЦеляет докр(енты (носители) с персонiшьными данными к уЕичтожеЕию
коМиссиrL состав котороЙ }тверждается приказом руководитеJIя образователцной
оргtlнизации.



6.7 .З .,Щокупленты (носите.тш), содержащие персонаьныо дяцц5lе, )rничтож:lются по
акту о вь]д€лении докумеIIтов к униIпожению. Факт уIIичтожеЕиrI персоЕчIJIыIьD( дЕ}нньж
IIодтверждается докумеIIтttльно ElKToM об унитгожении документов (носителей),
подписанным членilпdи комиссии.
6.7.4. УНИТГОЖеЕие документов (носителей), содержащах персонапьные даIIЕые,
производ,Iтся пугем сожжеЕия, шlобления (измельчеш,Iя), химического рzrзложения. ,Щля
уЕччтожеЕия брлацсlых документов может бьrь испоJьзов€lЕ шредер.
6.7.5. ПеРСОНалrьЕые данные на элекц)онньоr носитеJIл( укичтожЬтся Irутем
стирtlЕиrl лши форматирования носЕтеJIя.
/. Jаrцита персонаJьЕьD( дtlЕньD(
7. 1. ОбРаЗоВатеJIьIIzш оргаЕизатря приЕимает IIормативт{ьте, орftlIIизациоЕтЕые и
технические меры зtuщ{ты IIерсоЕ{IльньD( данньD(.
7.2. Нормативные меры защиты персоIIаJIьньD( д€IЕIIьD( - комплекс лок{IJIънъD( и
распоряд{теJьньD( €ктов, обеспе.павЕlющЕх создание, функционировztЕие,
совершенствовilllие мехаЕизмов обработк,l пepcoнztJlьнbD( дt}нньD(.
7.3. Организационные меры защиты персонаJьнъD( данньD( предполагают создtlние в
образователъной оргzlнизtшши разретпительной системы, зациты информации во время
работы с персонaulьными дttнными работниками, партнерапdи и сторонними JIицапdи.
7.4. ПОДСИСТеМа Технической защиты вкJIючает в себя комплекс техниtIеских,
пр9рчцlцьD(, про|рzlЬ{МНО:QI!п&ротньDtсредств, обесперлрtlющих заJIIиту щрсональIIьD(

7,5. ОСЦОвЦьпrлrа мера]\,tи защиты персонаJIыrъпl дашъпс в gбразовате.шной
оргirнизации явJU{ются:



данньгх требованиям з€жонодательства, настояшей Политики, принятьD( локilльньD( iжтов.
7.5.10. Публикация настоящей Политики на официа-llьном сайте образовательной
оргЕlнизации.
8. Основные права и обязанности образовательной организации как оператора
персоЕальньD( данньD( и субъекта персонЕuIьньIх даIIньD(
8. 1. Образовательнtш организация:
8.1.2. Предоставляет субъекту персоЕzIJIъньD( дitнньж информацию о ого
пepcoHuIJbIIbD( дацньD( на осIIоваIIии зtшроса либо отказывает в вьшолнеЕии повторЕого
запроса субъекта персональIrьD( дaнных при нЕIJIитIии пpilBoBbD( основшrий.
8.1.3. Разъясняет субъекту персонаJIьнъD( данЕъD( иJIи его зЕlконному представитеJIю
юридические последствиrI откЕва предостttвить его персонаJьIIые дaшныо.
8. 1 .4" Блокирует иJIи удzIJIяет неправомерно обрабатываемые, IIето.Iные
персоЕzrьные данные либо обеспечмвает блокирование или удаление таких данЕьD(.
В слуrае подтверждения факта нетоIшости персонt}JьньD( д€шньD( образовательЕаjI
оргшшзациrI на основании сведенй, прод9tZlвлеЕIIьD( субъектом rrepcoнaJrънbD( даЕньD(
иJIи его зЕlконным представителем, угоtIЕrIет персоЕi}Jьные данЕые rпrбо обеспеIIивает ID(

уготшение и снимает блокирование персонаJIьньD( дЕIIIIIьD(.

8.1.5. Прекрачает обработку и уничтожает пеtrюонilльные дtшные rmбо обеспетIивает
rrрекраrцение обработки и уЕи.Iтожение персоЕttльЕьD( дЕlнньD( при достижеЕии цеJIи
обработки персонаJIьньD( данньD(.
8.1.6. Прекращает обработку персональньD( дчlнньD( и-lпа обеспеtIивает прекряrцение
обработки в сJггrае отзыва субъектом персонЕLльньD( данньD( согласия на обработку его
rlepcOHaJIbHbD( данньD(, "9спи иное не trредусмотрено_ договором, стороЕой которого,
выго цоприобретателемЪли rrорr{ителем по которому явJlяется субъект персонаJIьньD(

даrтнътх, иным соглашением между образовательной орг€шизацией и субъектом
пеjроон9лъцъщ дчшIrьD( либо ес.гпr образовательнаrI оргtlнизация не впрчlве осуществJuIть
обработку персонzulьных данньrх без согласия субъlкта,перс9нqjlьньD( дtlнньD( нп-
основаниях, предусмотреЕнъD( законодатеJьством Российской Федерации.
8.2. Субъект персонiuIьньD( дчlнньD( вправе:
8.2,1. Потребовать угочнения его персонаJIьньD( данньD(, ш< блокирования иJIи

уяич-тожеция в сл)лае, осли персонаJIьные дalнньIе явJIяются неполными, устаревIIIими,
неточными, незаконно полrIенными иJти не явJuIются необход,Iмыми дJIя зiUIвленной цели
обработки, а также принимать предусмотренные законом меры по защ,Iте своих прав.
8.2.2. Полуrать информацию, касаюпц/юся обработки его персональньD( данньD(,

8.2.З. ббжаловать действия шш бездей.*ry образоватеrьной организации в

у,поrлrомочеrшом"органе по з.uщ.Iте прzlз субъехтов персоII9JъньD(дччч} злч в сJдебIrом
порядке.
8.2.4. Защищатъ свои права и зЕIконные икгересы, в том числе на возмещение

убытков и (илц) компенс2цию щора_тlьного вредц в судебном гtорядке" .


